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L'ECOLE

Bienvenue a Rennes School
of Business, une école cosmopolite
et ouverte sur le monde

L'ETUDIANT AU CEUR, LENTREPRISE AU CENTRE
ET L'INTERNATIONAL COMME ADN

Rennes School of Business s'est construite et déve-
loppée grace a sa dimension internationale fondatrice,
faisant de la diversité une force et une source d'inno-
vation. Implantée également a Paris, au plus prés des
centres de décision économiques, elle y renforce ses
liens avec le monde de I'entreprise et amplifie son
rayonnement. RSB inspire, forme et transforme les
talents d'aujourd’hui en acteurs agiles, audacieux et
responsables de demain.

MULTICULTURALITE ET INTERNATIONAL :
LIMMERSION COMMENCE SUR LE CAMPUS !

> Prés de 5000 étudiants
» Plus de 100 nationalités sur nos campus

» Prés de 100 % des cours en anglais

( PENSER EN DEHORS DU CADRE » POUR
COMPRENDRE, APPRENDRE ET AGIR AUTREMENT

Dépasser les cadres établis pour adopter une posture
singuliére: c'est I'état d'esprit Unframed Thinking
(«Penser en dehors du cadre ») de RSB.

Créatifs, meneurs, influents, les Unframed Leaders
sont formés pour impulser une autre facon de voir le
monde. Create, Connect, Change.

Ecole internationale et corps enseignant
cosmopolite unique en Europe, Rennes School of
Business a été la premiére des Grandes Ecoles
a accueillir, dés sa création, des enseignants-
chercheurs venus du monde entier.




LINTERNATIONAL

Une expérience multiculturelle unigue pour donner
un élan international a votre carriére

AU CCEUR DE NOTRE ADN

Depuis sa création, I'école rennaise a choisi CHlFFRES'CLES
|'ouverture au monde. De par son histoire,
son réseau et ses ressources internationales,
elle affirme ainsi son identité pionniére et son
action au service du territoire.

VOUS AVEZ DIT MULTICULTURALITE ?

» Prés de 90 % de professeurs
internationaux

» 330 universités partenaires
sur tous les continents

» 29 clubs Alumni a l'international

Bienvenue aux 100+ nationalités présentes sur
le campus pour vivre intensément I'ouverture
depuis la France. Les étudiants internationaux
sont présents dans tous les programmes, les
projets associatifs et au sein de I'incubateur.

> 58 % des diplomés RSB exercent
des fonctions en lien avec
I'international

¥
(S
ET CONCRETEMENT ?

> Echanges académiques d'un semestre & I'étranger dans le
cadre des Programmes Bachelor, Grande Ecole et Master,
avec la possibilité d'étendre I'expérience jusqu'a un an et
demi dans une université partenaire.

» Accompagnement personnalisé pour préparer au mieux
chaque départ (choix d'université, démarches administra-
tives, approches culturelles).

» Réseau avec 1/4 des anciens étudiants qui développent
leur carriére a l'international.

» Partage avec I'association étudiante Well'Come, qui accueille
les étudiants internationaux a leur arrivée en France - et grace
aux 90 événements annuels animés par les clubs Alumni aux
4 coins du monde.

» Passion de nos étudiants, professeurs et collaborateurs
pour l'ouverture internationale. S'ouvrir au monde pour
mieux le comprendre, y puiser l'inspiration pour innover,
inspirer a notre tour et nouer des amitiés pour la vie.

LES TRANSITIONS

Affatez votre esprit critique, repensez les modéles existants
et faconnez un monde plus responsable

L'éthique et la responsabilité sociétale sont au fondement de Rennes School of Business.
Les questions de transitions et de durabilité irriguent les programmes de formation et de
recherche. A I'échelle de ses campus, I'école est engagée dans une stratégie RSE (Respon-
sabilité Sociétale des Entreprises). A ce titre, elle communique les actions réalisées, dont
son premier bilan carbone scope 3 en 2022, et engage ses parties prenantes au travers
d'initiatives dédiées tout au long de I'année.

LES TRANSITIONS AU CCEUR DES PROGRAMMES :
COMMENT Y CONTRIBUEZ-VQUS ? ©BSIS

BUSINESS SCHOOL

» Apprendre : transitions environnementales, sociales, | M PACT
géopolitiques, numériques irriguent tous nos cursus S Y ST E M
de formation. Des spécialisations dans ces domaines
sont ensuite proposées. Le rdle moteur de

|"école sur son territoire
et sur I'ensemble de

ses parties prenantes
est reconnu par le label
BSIS créé par la FNEGE"
en partenariat avec
I'EFMD™.

» Mettre en pratique : des projets concrets en collabora-
tion avec les entreprises et acteurs de la société civile,
des la rentrée et pour toutes les promotions.

> Entreprendre : chacun peut étre accompagné pour son
projet d'entreprise via l'incubateur Innostart.

» Promouvoir la non-discrimination et I'inclusion.

» Chercher : mener des travaux de recherche sur les
transitions en partenariat avec le Centre for Unframed
Thinking (CUT) dédié aux transitions.

> Vous engager : en rejoignant les associations de I'école
toutes dotées d'un responsable RSE et dont chacune
mene de nombreuses actions a impact.

100 %

des programmes intégrent les enjeux
contemporains de transition dans les cours
et lors de projets en coopération avec

les entreprises et acteurs de la société civile.

“Fondation Nationale pour I'Enseignement de la Gestion des Entreprises
“*European Foundation for Management Development 5



EXCELLENCE ACADEMIQUE

ET LINNOVATION

Une école plébiscitée, reconnue pour son exigence
et pour l'interdisciplinarité de ses programmes
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FAITES LE CHOIX DE LEXCELLENCE
ACADEMIQUE

> Membre de la Conférence
des Grandes Ecoles

> Top 10 des écoles
de management en France”

> N°1 pour sa proportion de dipldmés
créateurs d'entreprises
(L'Etudiant 2023)

» 30000 diplémés
» 17 doubles-diplémes internationaux

» 90 professeurs permanents,
de 40 nationalités différentes

CLASSEMENTS NATIONAUX

3 Bachelor in Management
LE PARISIEN ETUDIANT RANKING 2025
h

e

1 Programme Grande Ecole

LE PARISIEN ETUDIANT RANKING 2024
A

CLASSEMENTS INTERNATIONAUX

PROGRAMME GRANDE ECOLE

——

9 Masters in Management

FINANCIAL TIMES RANKING 2025
N

MSc IN INTERNATIONAL FINANCE

e

4 Masters in Finance
FINANCIAL TIMES RANKING 2025

EXECUTIVE MBA

89 EMBA
FINANCIAL TIMES RANKING 2025
N

~~ MSc in Strategic and Digital Marketing

[]S MSc in Supply Chain Management

™~ MSc in Data and Business Analytics
QS WORLD UNIVERSITY RANKINGS 2025

TRIPLE COURONNE

Rennes School of Business fait partie
du Top 1% des écoles de management
dans le monde bénéficiant de trois
accréditations internationales. Un vrai
gage de qualité et d'excellence.

equs RN aacss SPAWER

“Le Parisien Etudiant 2024

DE LA LICENCE AU DOCTORAT
[ TCETZANNEE | 3°ANNEE
PRE-MASTER - PGE1

Master in Manaqeme,nt
Programme Grande Ecole

| AETEANNEE | G7ETSANNEE |

MASTERS

BACHELORS

BIM O

Bachelor in Management

Bachelor Affaires et Relations Internationales

MIM-PGE @
Master in Management
Programme Grande Ecole

Msc O PhD

Masters of Science Doctor of Philosophy

@ Alternance possible

Les formations BIM et BIA délivrent un dip/6me conférant
le grade de Licence contrélé par I'Etat.

Les formations PGE et MSc délivrent un dipléme conférant
le grade de Master contrélé par I'Etat.

EXECUTIVE EDUCATION
EMBA GLOBAL DBA
Executive Master Doctorate in Business
of Business Administration Administration

4 DOMAINES ACADEMIQUES PORTES
PAR DES ENSEIGNANTS-CHERCHEURS
D'EXCELLENCE

» Finance and Geopolitics

» Marketing and Negotiation
» Management and Strategy
» Operations and Analytics

Des publications de renommée mondiale:
pres de 27 % des articles scientifiques sont
reconnus en A+ et A selon les critéres du
Ministere, de la FNEGE™ et des organismes
nationaux et internationaux d'accréditation.

CENTRE FOR UNFRAMED THINKING : UN CENTRE DE RECHERCHE
INTERDISCIPLINAIRE AU PLUS HAUT NIVEAU

A travers le Centre for Unframed Thinking (CUT),

RSB encourage une recherche interdisciplinaire

de haut niveau qui remet en question les cadres conventionnels et aborde les transitions
industrielles, sociétales et organisationnelles complexes. En tirant parti d'un financement interne
et externe dans un environnement de recherche dynamique, le CUT transforme la recherche en
idées et solutions concretes grace a I'innovation pédagogique, la collaboration institutionnelle
et I'intervention politique, au sein des secteurs et entre eux.

"Fédération Nationale pour I'Enseignement de la Gestion des Entreprises



LA VIE ETUDIANTE

A Rennes School of Business, apprendre signifie
vivre pleinement votre expérience étudiante

UNE EXPERIENCE ETUDIANTE DIFFERENTE

A RSB, la formation ne se limite pas aux salles
de classe. La réussite se construit aussi a travers
de multiples expériences qui transforment.

UN CADRE DE TRAVAIL
EPANOUISSANT ET DYNAMIQUE

» 3 batiments pour un campus a I'américaine a Rennes.

» Vie culturelle et sportive avec 3 salles
et 1terrain de sport, 1 salle de musique, 1incubateur
(Innostart), des espaces verts.

» Apprendre et expérimenter avec 2 amphithéatres,
1laboratoire de langues, 1 laboratoire de production
audiovisuelle, 1salle des marchés.

S'engager et rejoindre une communauté

» 20+ associations réparties en cing poles :
art et culture, vie étudiante, humanitaire et
social, business, sport.

» Les Houses : dispositif transversal et inclusif,
unique en France dans une école de manage-
ment, fédérant I'ensemble de la communauté
étudiante, tous programmes confondus, ainsi
que les professeurs et personnels.

» Cultiver le bien-étre au quotidien avec 1 cafétéria,
1restaurant, 1 foyer étudiant, 1terrasse, une politique zéro
pesticide et des récoltes de miel RSB !

TERRA
IGNIS

» Profiter d'un campus au cceur de Paris.

Concilier ses passions

» Le dispositif Flexway pour conjuguer projets
d'entrepreneur, d'artiste, d'élu... avec des études.

> Le label « Etablissement d'accueil Sport de
Haut Niveau Bretagne » pour des aménagements
conciliant sport de haut niveau et études.

Apprendre autrement

» Faire du Reverse mentoring pour partager son
expertise étudiante aupreés de professionnels d'en-
treprises comme Danone, SNCF, Sony, dans une
dynamique d'apprentissage réciproque.

> Intégrer le Junior Comex, pour participer direc-
tement a la gouvernance de I'école.

e p e NN

= RENNES

4¢ meilleure ville étudiante
selon L'Etudiant en 2025.

FEEL GOOD : VOTRE BIEN-ETRE

Notre programme accompagne votre déve-
loppement personnel : santé et bien-étre,
diversité et inclusion, questions éthiques.
Basé sur I'écoute et la non-discrimination,
il garantit une scolarité sereine.
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LA PROFESSIONNALISATION

Diplomes professionnalisants, alternance
et réseau international : la voie d'une réussite durable

FORMATION EN ALTERNANCE : CHALLENGEZ
V/0S COMPETENCES ET VOTRE EMPLOYABILITE

» Prés de 900 étudiants en alternance
en 2024-2025.

» 94 % des étudiants alternants RSB sont jugés
trés bons ou excellents par nos entreprises’.

» 93% a 95 % d'insertion professionnelle
a moins de 6 mois, selon les programmes.

CHIFFRES-CLES
30000 ALUMNI

et prés de 100 clubs en France et a I'inter-
national pour multiplier les opportunités.
Ateliers, coaching, mentoring, networking,
clubs thématiques: nous sommes un
réseau fort et engagé, membre fondateur
de la Fondation RSB.

20000 OFFRES DE STAGES

ainsi que des offres d'alternance et de
recrutement en France et a I'international.

LACCOMPAGNEMENT DU CAREER CENTRE
POUR BOOSTER VOTRE CARRIERE

Le Career Centre de Rennes School of Business
soutient chaque étudiant dans la formalisation
d'un plan d'action dynamique en faveur de son
insertion professionnelle, le « career passport».
Potentiel, compétences, soft skills: entre interlo-
cuteurs privilégiés et ateliers, tout est passé au
crible pour affiner au mieux les projets de carriere.

REVEILLER LENTREPRENEUR QUI SOMMEILLE EN VOUS AVEC INNOSTART

Chague année, des projets de start-ups sont sélectionnés pour étre accompagnés
par l'incubateur Innostart, afin de passer de la conceptualisation a la concréti-

sation du projet entrepreneurial étudiant.

Les porteurs de projet sont guidés dans le développement des compétences
nécessaires pour les aider a transformer leur idée initiale en une entreprise viable.
Une expérience qui fait aussi toute la différence sur le CV'!

H#STAGE : PARMI LES 20 ENTREPRISES
QUI RECRUTENT LE PLUS A RSB

BNP Paribas - Carrefour - Chanel - Crédit agricole
Crédit Mutuel Arkéa - Danone - Decathlon - Dior
EY - Hermes - L'Oréal - Lactalis - Le Duff - Orange
Société Générale - Yves Rocher

HEMPLOI

Selon I'enquéte 2025 de la Conférence des Grandes
Ecole sur I'insertion des jeunes dipldmés, I'école
de management constitue un excellent passeport
pour I'emploi, avec un salaire moyen a I'embauche
en hausse par rapport a 2024.

“Chiffre RSB 2023-2024 sur un échantillon de 814 personnes

Rennes School of Business

est classée numéro 1

pour sa proportion de diplomés
créateurs d'entreprise.

Pourquoi pas vous ?

"L'Etudiant 2023




ON PEUT RENTRER

DANS UNE ECOLE
A RENNES

ETEN SORTIR
AVEC UN DIPLOME
AU JAPON.
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Rennes School of Business est un Etablissement d'enseiqqement U N FRAM E D TH I N KI NG
supérieur privé d'intérét général (EESPIG), reconnu par I'Etat.

2 rue R. d'Arbrissel 35065 RENNES | +33 (0)2 99 54 63 63
9 rue d'Athénes 75009 PARIS contact@rennes-sb.com




